Jaarverslag MR Vrije School Amersfoort schooljaar 2024-2025

MR leden september 2024 — november 2024

Maaike Ament (oudergeleding)

Mijke Rummens (oudergeleding)

Marleen Kunst (personeelsgeleding en voorzitter),
Rianne Lucas-Volmer (personeelsgeleding)

Onze MR leden november 2024 - juli 2025

Bram Bonsen (oudergeleding)

Mijke Rummens (oudergeleding)

Marije van Ravensberg (personeelsgeleding)

Rianne Lucas-Volmer (personeelsgeleding en voorzitter)

Augustus/september 2024

Marleen en Maaike laten weten de MR te gaan verlaten en er wordt gestart met
werven nieuw MR-lid voor de oudergeleding.

Nieuw aannamebeleid basisscholen Amersfoort wordt toegelicht door directie. MR
krijgt een advies verzoek en geeft deze ook.

We stemmen in met de schoolgids

Oktober 2024

Team stemt in om het proces van het gelijkentijden rooster in te gaan zetten.
Oudergeleding van de MR heeft hierin instemmingsrecht.

Jaarplan Ithaka wordt besproken.

Bram Bonsen is enige ouder die wil aansluiten bij MR, er hoeft daarom niet gestemd
te worden.

November 2024

Informatieavond voor ouders over het proces van het gelijkentijdenrooster.
Bezwaren van ouders waren dat 4 jarigen op de woensdag vrij zijn en dat er 60 uur
minder lestijd per jaar zal zijn. Ouders leken niet te weten dat het verzoek tot een
gelijkentijden rooster vanuit de oudergroep via tevredenheidsonderzoek is gegaan.
MR geeft instemming met het continueren van de voorjaarsklas in de kleuterbouw
MR geeft instemming voor het SOP en de begroting.

December 2024

Stemming gelijkentijdenrooster onder de oudergroep vindt plaats. Er wordt positief
gestemd. Van tevoren is door de oudergeleding van de MR afgesproken hoeveel



percentage voor moet stemmen om het gelijkentijden rooster doorgang te geven. Er
wordt ruim voor gestemd. 50% van de stemmen voor was het minimum. Het
uiteindelijke percentage voor het gelijkentijden rooster was 69%.

- MR stemt in met het gelijkentijdenrooster en met de nieuwe verzuimondersteuner
en we geven advies voor de vakantieplanning en vrijedagen schooljaar 2025-2026

- Er wordt gesproken over de voortgang van de directievoering binnen onze school.
Het bestuur laat weten een onderzoek te starten. Dit onderzoek heeft vertraging
opgelopen. Het zal in januari 2025 starten i.p.v. december 2024

Januari 2025
- MR heeft een afscheid en welkoms etentje met elkaar bij BROEI!

Februari 2025
MR krijgt bericht over het besluit van de directievoering VSA.

We ontvangen een samenvatting van het onderzoek over de directievoering.

We stellen het bestuur vragen over het overslaan van het adviesrecht wat de MR

had wat betreft directievoering.
- We behandelen de vragen van ouders die via de mail binnenkomen over het besluit
van het bestuur.
MR geeft instemming over het wijzigen van de onderwijstijd als het

gelijkentijdenrooster in gaat.

Maart 2025

- MR heeft gesprek met bestuur over het proces rondom de directiewissel. MR bericht
team en ouders over dit gesprek.
MR geeft advies over het beéindigen van het schoolleiderschap van Sam Tomlow.

MR geeft advies aan het bestuur inzake de tijdelijke aanstelling van a.i. Erik

Kruisselbrink.

Er sluiten drie ouders aan bij de MR vergadering met zorgen over HB en
directiewissel.

April 2025
- Formatieplan wordt besproken, het is nog niet rond en MR kan nog geen instemming
geven.
- Het jaarverslag van Ithaka en de schoolgids worden doorgeschoven.

Mei 2025
- MR heeft een gesprek met bestuur over de directievoering op de VSA. Bestuurder
krijgt een terugkoppeling van de MR over hoe het verloopt. Er wordt besloten een
werving te starten voor een nieuwe directeur én schoolleider.
- MR zorgt dat er een BAC gevormd wordt.



Juni 2025
- Werkverdelingsplan. Door de overstap naar Ithaka moet het werverdelingsplan
worden herzien. MR moet hier instemming voor geven.

- Mijke laat weten de MR te gaan verlaten. Er wordt gestart met het werven van een
nieuw MR-lid voor de oudergeleding.
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