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Vrije School Amersfoort

Agenda MR Vergadering VSA

Datum: donderdag 16 april 2026

Tijd: 19:30-21:30

Locatie: Vrije School Amersfoort
Aanwezig: Marije, Bram, Coen, Annalies
Afwezig: Rianne, Froukje

1.

Nr.

Onderwerp Ter
Opening en vaststelling agenda Ter vaststelling
Mededelingen Ter informatie

¢ Ingekomen stukken/mail
e Mail Trudy toxische stoffen kleutergang

Mail en rapport worden toegelicht en besproken. School is in gesprek met
de ouders. Er worden ook. Op andere plekken in de school controle.
Metingen gedaan. Er wordt iemand gezocht om de. Metingen objectief te
beoordelen.

Vaststellen notulen Ter vaststelling
Notulen vergadering vaststellen: Goed bevonden. MR/directie

Actielijst vorige vergadering:
Pestprotocol opvragen bij Ithaka
- Er moet beter beschreven worden wat doen ter preventie/
voorkomen van pest gedrag.
- Voor 2 juni op de agenda: Schoolveiligheidsplan
- Annalies vraagt Yvonne om stukje te schrijven. Zodat ouders ook
weten dat Yvonne er is voor vragen over pesten.

Voorstel studiedagen
- Besproken en akkoord bevonden.
- Vakanties gelijk met de regio.

Informatie over ON1234 niveaus binnen school opnemen in de
schoolgids.
- Gedaan door de directie.
- Inspectie wil daar echter nog meer toelichting op. De school krijgt
hiervoor een herstelopdracht.
Inspectie bezoek MR/directie
De school is door de inspectie beoordeeld als zeer zwak. Onder anderen
vanwege:
- Onderwijsresultaten zijn niet goed: De resultaten van de
doorstroomtoets, Cito e.d. blijven achter.
- Eris onvoldoende zicht op ontwikkeling.




- Er ontbreken duidelijke afspraken over hoe instructie worden
gegeven.

- Hoorrecht voor alle kinderen. Nu niet iedereen, maar dit zit al wel
in OPP.

De inspectie ziet echter wel dat er nu goede stappen gezet worden.
Over 6 weken verschijnt het eindrapport. Hierbij zit een samenvatting
voor ouders waar directie niet aan mag sleutelen.

Hoe nu verder?
- Vanuit Ithaka krijgen ondersteuning op IB. Gaan daarbij richten op
klassen 4 en 5. Gaan daar de basis neerzetten.
- Professionalisering van de collega’s.

- Annalies maakt een verslag van de resultaten. De vervolgstappen
worden toegevoegd in de berichtgeving.
- Er komt een informatieavond voor ouders.

Volgende keer weer op de agenda. Dan is ook het rapport binnen.

Evaluatie gelijkentijdenrooster MR/directie
Het gelijkentijdenrooster is geévalueerd met het lerarenteam. Ervaringen
zijn wisselend. Genoemde aandachtspunten zijn:
- Pauze collega’s kan niet altijd doorgaan. Het lukt niet om alle drie
een kwartier pauze te hebben binnen 75 minuten.
- Na de pauze ervaren leraren te weinig tijd. Mogelijke oplossing is
om de eerste pauze even niet naar buiten te gaan.
- Men ervaart gejaagdheid door de dag heen.
- Bij de kleuters is de positieve ervaring dat zij. Meer in hun spel
komen door de extra tijd.

Er is een klacht bij de directie binnengekomen dat er een klacht
onvoldoende is opgepakt. De klacht ging over hoe er destijds
gecommuniceerd is over het gelijkentijdenrooster. Er zou onvoldoende
duidelijk zijn gemaakt wat er bij Panta paideia mogelijk was op de dag dat
de 4 jarige niet naar school gaan. Er is helaas geen verslaglegging terug te
vinden van hoe dit destijds is afgehandeld.

Nu de evaluatie in het team is geweest kan ook de evaluatie onder ouders

worden uitgezet. Hiervoor kan een apart bericht gemaakt worden. Deze

sturen aan Mirjam via info@vrijeschoolamersfoort.nl

Vaststellen formatieplan (jt) MR/directie
Eris nog geen formatieplan. Dit komt 2 juni op de agenda.

Hoe maken we de MR vindt- en zichtbaarder voor het team en de MR
oudergroep? Functioneren MR (jt)
- Rianne doet dit binnen het lerarenteam.
- Coen maakt een tekst voor het weekbericht aan ouders.
- Tekst op de website aanpassen. Marije vraagt na wie de website
beheerd zodat de contactgegevens hier geplaatst kunnen worden.



mailto:info@vrijeschoolamersfoort.nl

- Marije gaat na of de agenda van de MR bijgevoegd kan worden in
de Parro-afspraak.

8. Herstelwerkzaamheden na de brand kleuterafdeling MR/directie
Directie praat de MR bij over de herstelwerkzaamheden. Deze lopen
voorspoedig. Verwachting is dat de klas van Marloes na de meivakantie
weer gebruikt kan worden.

9. Opstellen jaarverslag MR (jt) MR
Voorheen werd de eerste opzet door de voorzitter gemaakt. Nagaan of

Rianne dit inderdaad weer doet.

10. WVTTK
Schoolplan 2026 loopt af
Komend school jaar is het herstelplan ook het jaarplan. Deze op 2 juni
bespreken. Daarna lopen we weer gelijk met Ithaka qua jaren voor het
schoolplan. Schoolplan daarna voor 4 jaar (2027-2031). Deze komt in
maart 2027 op de agenda.

Inplannen ouderavond
Week van 22 of 29 juni ouderavond inplannen

11. Rondvraag en sluiting

Wat Wie Wanneer

Verantwoording ouderbijdrage verduidelijken  [Directie Einde schooljaar

Pestprotocol updaten Directie

Samenvatting maken van de formatiebezetting |Directie

Navragen bij BVS over leerlijnen t.a.v. seksuele [Marije

voorlichting

Contact opnemen bij Burgerschapsgroep Rianne
Protocol huiselijk geweld (lezen wat Ithaka al Rianne
heeft)

Maken samenvatting tbv weekbericht Coen

Kan de agenda van de MR op de Parro afspraak [Marije

Navragen wie de website beheerd t.b.v. plaatsen[Marije
contactgegevens MR.

\Vragenlijst (evaluatie) voor ouders over MR (Coen)

gelijkentijdenrooster uitzetten.

Ouderavond inplannen Directie

(in de week van 22 of 29 juni)

Schoolplan 2027 — 2031 Directie Maart 2027

Agenda onderwerpen voor 2 juni

Schoolveiligheidsplan

Rapport inspectiebezoek
Formatieplan

Herstelplan (Schoolplan 2026)




